ATA DE NEGOCIAGAO COLETIVA 2021/2023,

Aos 15 de julho de 2021 reunidos os Sindicatos dos empregados em edificio de
S30 Vicente (STECSV) e Sindicato dos condominios prediais do litoral paulista
(SICON), ap6s negociagdo, chegou-se a Uma composicao amigavel, das seguintes
clausulas econdmicas e sociais, mantendo as demais clausulas econdmicas ¢
sociais constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho, cuja integra sera
oportunamente disponibilizada no site dos sindicatos.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA - PISOS SALARIAIS

Fica estabelecida 0s sequintes pisos salanais para 0s empregados com jomada
mensal de 220 horas, com limite semanal maximo de 44hrs, de acordo com as
funcdes exercidas, considerando-se sempre a modalidade de contratagac:

Al Gerente Condominial ..., R$ 345324
B] 2B O ettt ettt et R$ 1621,82
C ) Auxiliar de manutengdo predial | ..o RS 1800,00
D) Auxiliar de manutencdo predial ..., RS 1570,00

B POHEIIE LR e imsssmmammn st s s o i s i R$ 1569,15
F) Porteiro ditrmo & NOWIMIO . oot R$ 1.520,78
G) Cabingiro oU ASCENSOMSIA: ..o R$ 1.520,78
H) Manobrista ou Garagista: ......cooeevoiicii e R$ 1.5620,78
Rl s s s e S R T R R$ 1.520,78
JEAuxiliar desomservagag prodial i RE 1.520,78
K AR S EREIIOAD o nommms s s s R$ 1.520,78
L) FOIGUISTAL ..e.eveveeeeee ettt RS 1.520,78

Paragrafo 1° - Aos trabalhadores com jornada de trabalho inferior as 220 horas
mensais, o pagamento pocera ser proporcional, conforme jornada de trabalho.

Paragrafo 2° - Ficam excluides da referida proporcionalidade o gerente
condominial e os empregados que trabalham em turno ininterrupto de revezamento

Aa NS femiet hAarae dFéri-—.-n Irrro o 1"1-u3|".-‘.h P Yy e e e e An Alrae
WE W jatlap Tiias Iaigs, juiliddd iAo pdlad Go Jl..,IJILfU'.‘.'.-C! us LrﬂUIII'SII'LJ [

ascensorista, ficando, portanio, asseguradc o pisc.

contratacao devera ser do/auxiliar de manutencdo predizi i, obedecendo ao piso

Paragrafo 3° - Para os condominios clubes, fiat, hotéis e shopping centers, a
previsto nessa clausula. /



Paragrafo 4° - Para os condominios residenciais, comerciais e mistos a
contratagao deverd ser do auxiliar de manutencao predial Il, obedecendo ao piso
previsto nessa clausula.

ABONO  COVID: VIGENCIA DA  CLAUSULA  01/07/2021 a
31/12/2021 Considerando o estado de calamidade publica & a segunda onda
causada pela pandemia do COVID-19 que gerou significativa restrigBo as
atividades com reducdo e suspensdo de contrato de trabalho e aumento da
quantidade de desemprego ocasionandoc por conseguéncia direta impacto
financeiro e inadimpléncia nos condominios, comprometendo o emprego e a renda
de conadminos e trabalhadores, as Cntidades Sindicais signatarnias da presente
Convengédo Coletiva de Trabalho, com fulcro no inciso XXV1, do art. 7° e no inciso
il, do art. 8°, ambos da Constituicac Federal, ¢/c com o caput do art. 611-Aecom o
§2° do art. 457 da CLT, estabelecem a concessao de abono sob o titulo "COVID-
19-ABONO’, nas seguintes condigdes:

Paragrafo primeiro: Nos meses. competéncia de julho, agosto, setembro,
outubro, novembro e dezembro de 2021, serda pago a titulo de “COVID-19-
ABONO", valor corresponde & importancia gque o empregado receberia de reajuste
salarial, conforme calculo resultante da aplicagé@o da clausula (reajuste salarial),
devendo referido valor ser identificado no recioe de pagamento de saianio peia
rubrica "COVID-13-ABONQO™

Paragrafo segundo: O abono de que trata a presente clausula tem natureza salarial
e NAO constituiu base de incidéncia para os encargos previdenciarios {INSS)
e fundiario (FGTS), conforme prescrevem o §2° do art. 457 da CLT, alinea 'z,
do §9°, do art. 28, da lei 8.212/1991 e 0 §6°, do art. 15, da lei 8.036/1990.

Paragrafo terceiro: O ABONO COVID, devera ser pago sobre as verbas de salario
vase {verbas fixas — acimulo de fungao, adicional noturne, bignis, 13° salaric ¢

férias), NAQ integrando a base de calculo para HORAS EXTRAS e seus acessério
(verbas variaveis).

¢ Paragraio quarto: A pariir de janeiro de 2022, devera ser pago o reajusie de 6%

aplicados no scbre o salario vigente em marco de 2021 ja reajustado, para todos
os fins.

CESTA BASICA.

AUXILIO ALIMENTAGAO - CESTA BASICA - Reajuste De a%,}/



Sera concedida mensalmente pelo empregador, até o 5° dia ufil do més, cesta
basica nas formas previstas no Programa de Alimentacédo do Trabalhador — PAT
do Winistério do Trabalho @ Emprego, ou seja, vale-cesta, vale— alimentacao que
sera proporcional a jornada de trabalho, inclusive no periodo de férias, aviso prévio
frabainado, auxiilo doenga por seis meses e no acidente 4o trabaino por 12 (doze;
meses, & na licenga maternidade por 120 {cento e vinte) dias, equivalente ao valor
de RS 378,64 (Trezentos e vinte & sete reais).

Paragrafo 1% Aos empregados que tiverem jornada inferior a 220 (duzentos e
vinte) horas mensais sera concedido o beneficio tratado no "caput” desta clausula,
de modo proporcional a sua jornada de trabalho, ndo podendo ser inferior a RS
189,32 (cento e oitenta e nove reais e trinta & dois centavos).

Faragrafo 2°. O empregado que recede cesia pasica acima do valor assegurado
no caput dessa clausula tera direito a0 mesmo reajuste de 8% sobre o valor da
cesta basica,

Paragrafo 3°: A cesia basica concedida em gualguer das formas estabelecidas
nesta clausula ndo tem natureza salarial, ndo podendo ser substituida por dinheiro -
e nem produtos.

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
CGLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGT

(BIENIO):

Ao empregado sera assegurado por periodo completo de dois anos trabalhados
para 0 mesmo empregador, um adicional por fempo de servico, correspondente a
5% {cinco por cento), incidente sobre 0 salario vigente quando completar o periodo
aquisitivo, limitado ac maximo de 03 (trés) biénios.

Paragrafo 1. O calculo para pagamento do referido adicional terd como base o
Salario vigente do empregado no més em gue compietar o periodo aquisitivo,

Paragrafo 2.°: O empregado que estiver recebendo os 03 (frés) biénios tera
assequrado o seu direito, porém nao fara jus a mais nenhum,

Paragrafo 3° Regra de transigdo para o triénio. Para os funcionarios que
estiverem com mais de 6 meses (seis) para adquirir o bignio, mantém-se o direito
constante nesta clausula. Nao atingido o referido prazo, o funcionario estara
regrado pela nova clausula do triénio, ndo fazendo jus ao biénio.

Paragrafo 4, Regra de transicdc para o triénio: Os empregados que tiverem ] g
trabalhado tempo inferior a seis meses e nao tiverem completado a quantidade de/,'/
|



trés hiénios terdo direito 20 adicional por tempo de servico no percentual de 4%
quando completar trés anos de trabalho, nos termos da clausula adicional por
tempo de servigo — triénio.

ADiCIONAL DE TEMPU DE SERVIGO Ci:ﬁ‘xUSULA DECIMA SEGUNDA -
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - TRIENIO:

Ao empregado sera assegurado por periodu completo de 3 anos frabalhados para
o mesmo empregador, um adicional por tempo de servico, correspondente a 4%
{quatro por cento), incidente sobre o salario vigente quando completar o periodo
aquisitivo, limitado a trés.

Paragrafo unico: O calculo para pagamento do referido adicional tera como base o
salario pase vigenie, sem os adicionais que (& recebe, 4o empregado no Mas em
que completar o periodo aquisitivo.

CONTRATO DE TRABALHO ~ ADMISSAQ, DEMISSAQ, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAQ/CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA - DAS FUNCOES DOS EMPREGADOS E
EMPREGADOR

Por forga da alteragdo de nomenclatura e denominagdo da fungio de auxiliar de
servigos gerais do CBO, a partir de 15/07/2021 os sindicatos convenentes ajustam
que sera alterada a funco de auxiliar de servigos gerais, devendo todos os
empregados registrados na funcdc de auxiliar de servicos gerais passarem
automaticamente para a funcdo de auxiliar na conservacidc de edificios,
obseryada as regras previstas abaixo, procedendo a refificacao da funcéo nas
anotacbes gerais na CTPS de cada trabaihador, nos recibos de pagamento e
demais documentos.

Auxiliares de conservaczo predial ( anfigo auxiliar de servicos gerais): & o
funciondrio deslinado a substiiuir os demais frabaihadores sendo vedada a sua
contratagao como unica fun¢do no condominio, a eles competindo:

A - Ajudar os demais empregados e substitui-los por ordem de seus superiores nos
casos de auséncias, faltas, folgas, feriados, férias, refeicfies e oufros
impedimentes.

B - Caso o auxiliar de conservacdo em edificios venha a cobrir férias ou
afastamentos pelo INSS superiores a 30 dias, de funcionario que receba o
adicional par acuimuio de fungao esle fard jus ao respeciivo adigjgial, enquanio
perdurar o periodo de cobertura das férias e afastamento do INSS A



¢) Outras atribuicies definidas no contrato de trabalho, de acordo com as
caracteristicas e peculiaridades de cada edificio.

Paragrafo primeiro: os condominios deverdo proceder a retificac@o da fungao na
CTPS e demais documenios passando 0§ empregados auxiliares de servigos
gerais para auxiliar de conservacdo de edificios no prazo de 60 dias a pariir da
data da assinatura da convencdo, sob pena de incidéncia da clausula de
penalidades.

Auxiliar de manutencio predial — E o funcionario destinado a realizar
manutencdo e reparos que ndc necessitem de conhecimento tecnico
especializado, tais como:

Paragrafo primeiro - Executar servicos de manutengao eiéirica simpies, hidraulica
simples, alvenaria simples, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes & equipamentos, manutencao basica de piscinas &
jardinagem basica, trabathando seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade
& protecio a0 meio ambiente, desde que as afividades que nao dependam da
emissao de ART e conhecimente técnico especializado.

A - Entende-se por manutengdo elétrica simples, as atividades rotineiras do
edificio, reparo em tomadas, substituicio de lampadas, instalacao de ventiladores,
substituicao de interruptores, de modo a garantir que os aparelhos eletrbnicos
SEjam Seguros para o manuselo.

B - Entende-se por alvenaria simples, as atividades de reparos {fechamento e
aberiura) de buracos em paredes, pintura em geral & acabamento, inciuindo faixas
de garagem, caixas de mangueiras incéndio. Nio esta incluido aqui, fachadas e
trabatho em altura.

C - Entende-se por jardinagem simples, as atividades de peguenas podas, reger as
; i ol R ¥ g
plantas e limpeza geral do jardim.

d) Entende-se por Hidraulica simples — atividades de hidraulica simples, fais como,
substituicao de courinho de torneiras, substifuicAo de forneiras, valvulas hidras e
nequenos vazamentos e entupimentos.

&) Entende-se por manuiencao basica de Piscina: Limpar em torno da piscina,
remover residuos da agua, que possibilite 0 uzo da mesma.

Paragrafo 2° Fica expressamente proibido ao auxiliar de manutencao predial, .
exercer qualquer outra funcdo do condominio, ficando exclusivamente no cargo de/l/



manutengao, nao fazendo jus ao pagamento do adicional por acumulo de fungéo,
sob pena de incorrer em multa normativa,

Paragrafo 3° - Para o desempenho das afividades previstas no paragrafo 19,
devera o funcionario ter conhecimento necessario para execucao dos servigos,

CONTRIBUIGAO DEVIDA PELOS EMPREGADOS: CONTRIBUIGAO DEVIDA
PELOS EMPREGADOS:

A} Contribuigao Assistencial/Negocial: Os empregadoeres obrigam-se a descontar
de seus empregados, de uma Unica vez, e quando do pagamento do primeiro
salario reajustado, inclusive para agueles admifidos apos a data base, o valor
carrespondente a 5% (cinco por cente} do piso em faver da entidade sindical
representante dos empregados,

B) Contribuicao Assistencial, 1% (um por cento) do piso ac més, de agosto de
2021 a Junho de 2022, de acordo com aprovacdo da assembléia geral
extraordinaria da categoria realizada no dia 07 de maio de 2021,

Paragraio 1% O desconto supracitadu seréd recothido direlamente na sede da
Entidade Sindical em favor dela, no dia 10 de cada més, através de documento
especifico a ser fornecido pelo Sindicato, em tempo habil. Caso o vencimento em
dia n&o Util, o pagamento sera realizado no primeiro dia util recaia subsequente.
Paragrafo 2°. O descumprimento do caso estabelecide no paragrafo anterior
implicara na cobranca de multa de 5% (cinco por cento} sobre o montante devido,
e juros de 1% (um por cento} ao més.

Paragrafo 3°. Conforme preceitua o artigo 8°, inciso |V da Constituicao Federal e
artigo 513 Letra “e" da Consolidagio das Leis do Trabalho, observado o Edital de
Convocagao da Assembleia Gerai Extraordinaria, realizada no dia 07 de maio de
2021, observado o prazo para oposicdo dos empregados junto ao Sindicato
discutido em Assembleia Geral Exiraordinaria de 20 dias apos a assinatura da
Convencao

FUNDO DE INCLUSAO SOCIAL:

A presente clausula & inserida na Convencdo Coletiva de Trabalho, em
conformidade com as deliberacdes das assembleias das entidades representativas
da cafegoria profissional, sendo de sua responsabiiidade o conteddo. Com o
objetivo de promover a realizagio de cursos. pesquisas, estudos, defesa e
incentivas aos trabathadores da categoria, observadas a fungéo social do contrato
de trabalho, as empresas abrangidas pela presente Convencao recotherao s suas

objetivo supramencionado), o valor correspondente ao fundo para inclusdo socia ]

expensas {para a criacia por parte da entidade sindical de um fundn destinara EW
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referente a cada empregado, iguais para associados ou néo, a favor do respectivo
sindicato de trabalhadores, a serem recolhidos nas datas, percentuais e forma
abaixo indicados:

O valor correspondente a 2% do salario contratual, nos meses de julho de 2021 a
[unno de 202Z, por trabaihador da categoria, associado ou ndo, vencendo-se a
primeira até o dia 10 de cada més.

Paragrafo Primeiro: As guias serdo fornecidas pelo Sindicato dos Empregados.
Paragrafo Segundo: Ficam os condominios e edificios junto com as
administradoras obrigados a repassar a listagem de fodos os funcionarios de cada
condominio e edfficio para o sindicato atualizar, més a més, o nimero de
Funcionarios.

Paragrafo Terceiro- A contribuic@o supra foi aprovada pela categoria profissional
eIm Sua respecliva assembieia gerai, iegaimente convocada, realizada no dia 07 de
MAIO de 2021.

Paragrafe Quarto- Ao final dos nove meses subseqiientes a data limite do
recolhimento, o Sindicato convocard assembleia geral dos trabalhadores da
categoria para prestacdo de contas dos valores arrecadados.

Paragrafo Quinto- Os valores arrecadados a titulo de fundo, em razdo dos
principios, objetivos e finalidades proprios e especificos, e sendo ainda fiscalizada
sua aplicagao pela categoria, em nada contraria o previsto no item da Convencéio
98 da OIT, ratificada pelo Brasil.

Paragrafo Sexto: Fica o sindicalo dos empregados obrigado a divulyar as dalas ¢
grades dos cursos fornecidos a categoria.

Paragrafo Sétimo: Fica acordado a participacdo dos sindicos nos cursos
realizados pelo sindicato dos empregados, bem como a do sindicato patronal,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL
PATRONAL DEVIDA PELOS EMPREGADORES

A presente clausula é inserida na Convencdo coletiva de Trabalho em
conformidade com as defiberacdes em assembieia geral exiraordinaria da
categoria patronal do SINDICATO DOS CONDOMINIOS PREDIAIS DO LITORAL
PAULISTA-SICON, 22 DE JUNHO DE -2021, REALIZADA EM AMBIENTE
TOTALMENTE VIRTUAL EM SEGUNDA CONVOCAGAOQ AS 10:30.

Considerando que a categoria como um todo, independentemente de filiagao
sindical, fol representada nas negociactes coletivas de acordo com o estabelecida
nos incisos Il e VI do artigo 8° da Constituicdo Federal:

Considerando que a representagéo da categoria, associados ou nao associados e
sud abrangéncia no instrumento normative ndo afeta ja diberdade sindical
consagrada no inciso V do artigo 8° da Constituicio FederaM



Considerandoc que a mesma assembleia que autorizou a manter negociaces
coletivas e celebrar esta convencao, fixou livre e democraticamente a contribuicio
negocial patronal;

- Fica eslabeiecido que os condominios Residenciais, Comerciais e Misios, da
categoria econbmica representada por este Sindicato Patronal na presenie
Convengdo Coletiva de Trabalho, associados ou ndo, deverdo recolher a
contribuicdo negocial patronal.

A referida contribuigo devera ser recolhida nos dias 30/07/2021: 30/10/2021:
30/01/2022 & 30/04/2022, conforme definicao na Assembleia Geral Extraordinaria
devidamente convocada afravés do Jomal A Tribuna no dia 07 de junho de 2021,
realizada em Santos, no dia 22 de junho de 2021, mediante boletos que serdo
iomnecidos gratuilamente peio sindicato Fatronal,

O recolhimento de cada Condominio sera calculado pela quantidade de unidades
residenciais, comerciais/salas e condominios mistos, conforme tabela ahaixo:

Tabela de Contribuicio Negocial Patronal
De 02 a 20 unidades R$ 50,00

De 21 a 40 unidades R$ 100,00

De 41 a 60 unidades R$ 150,00

Oe ©1 a 100 unidades RS 250,00

De 101 a... R$ 350,00

Paragrafo 1° O valor da Contribuigio Negocial Patronal efetuado fora do prazo
mencionado nesia clausula sujeitard os condominios ag pagamento do principal
acrescido de multa no importe de 2% (dois por cento) mais 1% de juros {um por
cento) ao més.

Paragrafo 2° O condominio que desejar efetuar oposicdo ao recolhimenio da
referida contribuigao devera fazé-lo individualmente e pessoaimenie na sede do
Sindicato, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados a partir da
Realizagao da Assembleia Geral Extracrdinéria. ndo se admitindo documento
plurimo ou abaixo assinado.

Paragrafo 3% A referide contribuicio é devida a toda categoria, sendo o
condominio associado ou nao & entidade, a partir da aprovacdo em assembleia

geral extraordinaria, devendo esta ser recolhida independente do resultadd dag
negociacdes, ou seja, acordo entre as partes ou ingresso em dissidio coletive.




DA ULTRATIVIDADE

Fica garantido a ULTRATIVIDADE de todas as clausulas preexistentes na
convengdo coletiva, até nova negociagao.

DA ESTABGILIDADE NORMATIVA

s José Reis Moscatelli
idénte SICON




